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INFORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

NELL’AMBITO DELLA GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI DI WHISTLEBLOWING ex D.lgs. n. 
24/2023 

 
Digit’Ed S.p.A., in qualità di Titolare del trattamento la prega di leggere attentamente la presente 

informativa privacy resa con specifico riferimento ai trattamenti di dati personali connessi alla gestione 

delle segnalazioni di whistleblowing ricevute.  

La presente informativa è stata redatta ai sensi di quanto previsto dal Regolamento Generale sulla 

Protezione dei Dati n. 2016/679 (di seguito anche “GDPR”) e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 

196 (di seguito anche “Codice Privacy”) e successive modifiche e integrazioni.  

 

SEZIONE 1 – TITOLARE DEL TRATTAMENTO  
Il Titolare del trattamento dei dati personali è Digit’Ed S.p.A. (P.I. 07490560633) a socio unico, soggetta 
a direzione e coordinamento di Digit’Ed Holding S.p.A., in persona del legale rappresentante pro 
tempore, con sede legale in Via San Vigilio 1, 20142 Milano, indirizzo di posta elettronica: 
privacy@digited.it.  
 
SEZIONE 2 – RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (“RPD”) 
Digit’Ed ha nominato un Responsabile della Protezione dei Dati (“RPD”), raggiungibile attraverso i 
seguenti canali di contatto:  

• Indirizzo di posta elettronica: dpo@digited.it; 

• Posta ordinaria: Digit’Ed - Responsabile della Protezione dei Dati, Via San Vigilio 1 – 20142 
Milano. 

 

SEZIONE 3 - FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Digit’Ed tratterà i suoi dati personali al fine di effettuare le necessarie attività istruttorie volte a verificare 

la fondatezza dei fatti oggetto di segnalazione e l’adozione dei conseguenti provvedimenti. In 

particolare, le informazioni personali che la riguardano saranno trattate al fine di assicurare: 

I. la corretta e completa gestione del procedimento di whistleblowing in conformità alla vigente 

normativa in materia; 

II. le necessarie attività istruttorie volte a verificare la fondatezza del fatto oggetto di segnalazione 

e l’adozione dei conseguenti provvedimenti;  

III. l’eventuale richiesta di integrazione al fine di circostanziare la segnalazione; 

IV. la risposta ad una richiesta delle Autorità giudiziarie. 

Il trattamento, ai sensi del GDPR, è finalizzato a adempiere a un obbligo legale al quale è soggetto il 

Titolare del trattamento (art. 6, par. 1 lett. c) del GDPR) discendente dal D.lgs. n. 24/2023.  

 

SEZIONE 4 – TIPOLOGIA DEI DATI TRATTATI E NATURA DEL CONFERIMENTO 

Al fine di perseguire le finalità sopraindicate, Digit’Ed potrà venire a conoscenza, dei seguenti dati 

personali (riferiti, altresì, alla persona coinvolta o menzionata): 
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- Dati anagrafici e dati di contatto; 
- ogni altra informazione riferita al segnalato che il segnalante decide di condividere con il Titolare 

per meglio circostanziare la propria segnalazione 
 
I dati personali che manifestatamente non sono utili al trattamento di una specifica segnalazione sono 
cancellati immediatamente  
Il conferimento dei dati è facoltativo, tuttavia un Suo eventuale rifiuto o il conferimento di informazioni 

inesatte e/o incomplete potrebbe impedire al Titolare del trattamento il perseguimento delle finalità di 

trattamento sopra esposte.  

 

SEZIONE 5 – MODALITA’ DI TRATTAMENTO 

Le segnalazioni possono essere effettuate, in forma scritta o in forma orale, mediante i seguenti 
canali:   

- Piattaforma digitale “Conduct Watch”;  
- Numero telefonico dedicato dotato di casella vocale e abilitato alla ricezione di messaggistica;  
- su Sua richiesta tramite incontro diretto con l’organo preposto alla gestione della segnalazione.  

 
I dati personali relativi alle segnalazioni ricevute tramite i canali sopraindicati saranno trattati secondo 

le modalità e nel rispetto della normativa vigente, con strumenti idonei a garantire la sicurezza e la 

riservatezza del segnalante, del segnalato, del facilitatore e degli ulteriori soggetti coinvolti nella 

segnalazione.  

In particolare, le operazioni di trattamento saranno effettuate: 
❖ su supporto cartaceo e/o elettronico; 
❖ da soggetti specificamente designati all'assolvimento di tali compiti, i quali sono stati 

opportunamente istruiti e resi edotti dei vincoli imposti dal Codice Privacy e dal GDPR, nonché dei 
vincoli di riservatezza imposti dal D.lgs. n. 24/2023.  

❖ in modo da impedire o ridurre al minimo i rischi di distruzione o perdita anche accidentale dei dati 
stessi, di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle finalità della 
raccolta. 
 

SEZIONE 6 – DESTINATARI DEI DATI PERSONALI 

I suoi dati potranno essere comunicati, in adempimento agli obblighi di legge e per finalità istituzionali, 
ad altri Titolari autonomi di trattamento quali, se del caso, all’Autorità Giudiziaria e all’ANAC. 
 
SEZIONE 7 - TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali saranno trattati all’interno dello Spazio Economico Europeo (SEE) e non verranno diffusi. 

Se necessario, per ragioni di natura tecnica od operativa, il Titolare si riserva, nel rispetto delle 

disposizioni di legge applicabili, di trasferire i dati personali in Paesi al di fuori dello Spazio Economico 

Europeo per i quali esistono decisioni di “adeguatezza” della Commissione Europea, ovvero sulla base 

delle adeguate garanzie oppure delle specifiche deroghe previste dal Regolamento. 
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SEZIONE 8 – PERIODO DI CONSERVAZIONE 
I dati personali raccolti per le finalità sopraindicate saranno conservati per il tempo necessario 
all’accertamento della fondatezza della segnalazione e, se del caso, all’adozione dei provvedimenti 
disciplinari conseguenti e/o all’esaurirsi di eventuali contenziosi avviati a seguito della segnalazione ed 
in ogni caso per un periodo non eccedente i cinque (5) anni a decorrere dalla data di comunicazione 
dell’esito finale della procedura di segnalazione, secondo quanto stabilito dall’art. 14 comma 1 del D.lgs. 
n. 24/2023.  
 
SEZIONE 9 – DIRITTI DELL'INTERESSATO  
I diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento (UE) 2916/679 (tra i quali il diritto di ottenere l’indicazione 

dei dati che La riguardano, l’accesso, l’aggiornamento, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli 

stessi, nonché la limitazione o l’opposizione al trattamento, etc.), possono essere esercitati nei limiti di 

quanto previsto dall’art. 2-undecies del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196. 

La richiesta di esercizio dei diritti potrà essere indirizzata al Titolare del trattamento, al Responsabile 

della Protezione dei dati nonché all’Autorità Garante.  

Sulla base di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di whistleblowing, la informiamo che la 

persona coinvolta o la persona menzionata nella segnalazione, con riferimento ai propri dati personali 

trattati nell’ambito della segnalazione, divulgazione pubblica o denuncia, potrebbe subire limitazioni 

all’esercizio dei diritti di cui agli articoli da 15 a 22 previsti dal GDPR – per il tempo e nei limiti in cui ciò 

costituisca una misura necessaria e proporzionata – in quanto dall’esercizio di tali diritti potrebbe 

derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla tutela della riservatezza dell’identità della persona 

segnalante. In tali casi, dunque, al soggetto segnalato o alla persona menzionata nella segnalazione è 

preclusa anche la possibilità, laddove ritengano che il trattamento che li riguarda violi suddetti diritti, di 

rivolgersi al Titolare del trattamento e, in assenza di risposta da parte di quest’ultimo, di proporre 

reclamo al Garante della protezione dei dati personali. 

 
 


